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DONOSTIAKO TRANBIA KONPAINIA SAUren (DBUS) 2022KO LAN-ESKAINTZA PUBLIKOAREN 
MODALITATE EZBERDINEI DAGOZKIEN HAUTAKETA-PROZESUAK: 
 
 

- BALIO ANITZEKO GIDARI-KOBRATZAILEA (Lehiaketa-Oposizioa) 
 

 
 
 

- OPOSIZIO-FASEA: GALDERA-SORTAREN ARGITALPENA. 

Laster, ondoren adierazten diren hautaketa-prozesuetako oposizio-fasea egiteko deialdia 

egingo da: 

 

Hautaketa 
Prozesua 

Lanpostua 
Hautaketa-

sistema 
Fasea / 
Proba 

Plaza 
kopurua 

Lan eskaintza             
publikoa 

1 
Balio anitzeko                
gidari-kobratzailea 

Oposizio-
Lehiaketa 

Oposaketa 

30 
Egonkortze prozesu 

berezia 2022 

13 
Birjarpen-tasa  

espezifikoa 2022 

 

Deialdiaren oinarrien arabera, proba nahitaezkoa izango da, eta ez baztertzailea. Gaitasun 
profesionala baloratuko da galdera sortaren bidez hainbat erantzun aukerarekin, lanpostuen 
eginkizunekin eta jarduera eremuarekin loturik betiere.  
 
Erreferentziazko edukiak izango dira DTKren autobus zerbitzuaren ibilbideak eta zerbitzuak 
(ikus www.dbus.eus) eta Donostiako Hiri Garraioaren Erregelamendua (ikus www.dbus.eus 
webgunean eskuragarri dagoen materiala).  
 
Horiei dagokienez, galdera sorta bat argitara ematen da, proba prestatzen errazteko. 

 
 

Stua. Hautaketa Batzordea 
Donostian, 2024ko irailak 6 

http://www.dbus.eus/
http://www.dbus.eus/

