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CONVOCATORIA Y PROCESO DE SELECCION PARA LA CREACION DE LA BOLSA DE
TRABAJO DE MECANICO/A-ELETRICISTA POLIVALENTE EN LA COMPANIA DEL
TRANVIA DE SAN SEBASTIAN, S.A.U.

- RESULTADO DEFINITIVO FASE 1.2 - PRUEBA PROFESIONAL PRACTICA.

- CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE LA FASE 3 ENTREVISTA Y ANALISIS
PERSONAL.

- PRESENTACION DOCUMENTACION FASE 4 - VALORACION DE MERITOS.

Finalizado el plazo de presentacion de alegaciones y analizada la que se ha
presentado, el Comité de Seleccion,

RESUELVE

Primero.- Aprobar los resultados definitivos de la Fase 1.2 - Prueba Profesional
Practica del proceso selectivo de Bolsa de Trabajo de Mecanico-Electricista
Polivalente sin que proceda modificacion alguna como consecuencia de la solicitud
presentada:

- ANEXO 1: CONVOCATORIA EXTERNA
- ANEXO 2: PROMOCION INTERNA

Se contactara con la persona interesada en respuesta a su solicitud a través del correo
electrénico facilitado en la solicitud de admision.

Segundo.- Se convoca a las personas aspirantes consideradas APTAS en
la prueba anterior a la realizacion de la Fase 3 - Entrevista y Analisis
Personal.

Tendra lugar el dia 9 de enero de 2025, en las oficinas de GRUPO OTEIC,
ubicadas en el Parque Empresarial Zuatzu, Edificio Igeldo, 1* Planta -
20018 Donostia - Sebastian), con arreqglo al orden que se indica en el
ANEXO 3 (hora de convocatoria).

De conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria, consistird en la
realizacion de una entrevista individual y otras pruebas individuales y/o grupales orientadas a la
valoracion de la adecuacion personal y competencial de la candidatura a las caracteristicas del
puesto. La nota minima a obtener en esta Fase es 12 puntos sobre los 20 en total evaluados
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Las personas aspirantes deberan presentar el original del DNI, Pasaporte o Carnet de
Conducir. En caso de no presentar alguno de estos documentos, no podran realizar
las pruebas.

Las personas aspirantes son convocadas en llamamiento Unico. Las personas
aspirantes que no comparezcan al llamamiento de la Comisién de Seleccion de
Personal para el desarrollo de la prueba correspondiente, en el lugar, fecha y hora que
se sefale en cada caso, seran definitivamente excluidas del Proceso Selectivo.

Tercero.- Presentacion de documentacion correspondiente a la Fase 4 -
Valoracion de Méritos.

Las personas aspirantes deberan presentar la documentacion correspondiente a la
Valoracién de Meéritos - Experiencia Profesional, el dia en que hayan resultado
convocadas a la Fase 3 - Entrevista y Analisis Personal. Se debera presentar
documentacion solo en caso de contar con informacidén adicional a la presentada
para el proceso de admision.

Se recuerda, de conformidad con las bases de la Convocatoria, que la experiencia
profesional se acreditard mediante justificantes expedidos por la Seguridad Social y/o
los correspondientes certificados de empresa.

Se recuerda que la Comision de Seleccion de Personal podra comprobar la veracidad
de la documentacién/informacién declarada por las personas aspirantes durante el
desarrollo del Proceso Selectivo y podra excluir automaticamente del mismo a las
personas aspirantes que hayan aportado informacién no veraz.

Asimismo, a lo largo del proceso de seleccion se solicitara a las personas aspirantes la
presentacion de la documentacion original en base a la cual se ha confeccionado el
listado de candidaturas admitidas y nivel de euskera, al objeto de ser comprobada.

Toda la informacién relacionada con el desarrollo del proceso selectivo se hara publica
en los siguientes medios oficiales de notificacion:

e Pagina web: www.dbus.eus/es/otros-servicios/seleccion-de-personal/

e Tablon de anuncios de la Compaiiia del Tranvia de San Sebastian
(Fernando Sasiain 7, Donostia-San Sebastian).

e En el caso del turno de promocidn interna: Pagina web www.dbus.eus (en
el apartado de Convocatoria Interna del portal del empleado).

Fdo. Comision de Seleccion de Personal
San Sebastian, 8 enero de 2026
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ANEXO 1:

Resultado Definitivo Fase 1.2. - Prueba Profesional Practica del
Proceso Selectivo de Mecanico/a-Electricista Polivalente.

CONVOCATORIA EXTERNA
A FASE 1.2
DENTIFICACION|  PUNTUACION
MEE25-001 24,60
MEE25-004 26,70
MEE25-005 NO SUPERA
MEE25-011 NO SUPERA
MEE25-012 21,00
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ANEXO 2:
Resultado Definitivo Fase 1.2. - Prueba Profesional Practica del
Proceso Selectivo de Mecanico/a-Electricista Polivalente.

PROMOCION INTERNA

. FASE 1.2
CcODIGO X
. PUNTUACION
IDENTIFICACION (min. 21/30 puntos)
MEI25-014 29,40
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ANEXO 3:
Convocatoria para la realizaciéon de la Fase 3 — Entrevista y
Anadlisis Personal, en las oficinas de GRUPO OTEIC (Parque

Empresarial Zuatzu, Edificio Igeldo, 12 planta — 20018 Donostia-
San Sebastian).

cODIGO -

IDENTIFICACION DIA HORA
MEE25-001 09/01/2026 15:00
MEE25-004 09/01/2026 15:45
MEE25-012 09/01/2026 16:45
MEI25-014 09/01/2026 17:30
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